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SEKTOR NADZORA U PODRUČJU  

RADA I ZAŠTITE NA RADU 

Poslodavac:  

Zračna luka Zagreb d.o.o. 

Ulica Rudolfa Fizera 1 

Velika Gorica 

i 

Međunarodna zračna luka Zagreb d.d. 

Ulica Rudolfa Fizera 1 

Velika Gorica 

 

Prijava 

zbog ne sklapanja ugovora o radu i neisplate razlike plade  

 

Kako je Zakonom o radu utvrđena obveza poslodavca da s radnikom sklopi Ugovor o radu i da 
mu temeljem valjanog ugovora o radu isplati pladu, dodatak pladi ili razliku plade, što poslodavac 
odbija učiniti, podnosim ovu prijavu. 

 Pravomodnom presudom Županijskog suda u Zagrebu broj 14 Gžr-348/12-3 od dana 9. 
listopada 2013.godine, utvrđen je nezakoniti otkaz ugovora o radu. Kao posljedica te sudske odluke, 
poslodavac je dužan vratiti radnika na posao i isplatiti razliku plade. 

Presuda je pravomodna od 15. siječnja 2014. g. i do sada je Zračna luka Zagreb d.o.o. izvršila 
djelomičnu isplatu razlike plade. Za, otprilike polovinu razdoblja za koje je potreban isplatiti razliku 
plade i zakonsku kamatu, ne želi izvršiti isplatu. 

Nakon 5. prosinca 2013. g.  Međunarodna zračna luka Zagreb d.d., kao koncesionar Zračne luka 
Zagreb, temeljem Zakona o radu, Kolektivnog ugovora i Koncesijskog ugovora, preuzimanjem zračne 
luke na upravljanje i preuzela je i obvezu poštivanja stečenih prava radnika. Tu obvezu potvrdila je 
Obavijest o prijenosu ugovora o radu na društvo Međunarodna zračna luka Zagreb d.d., kojim 
potvrđuju tu obvezu. 

Unatoč zakonskoj obvezi, kolektivnom ugovoru i pismenom jamstvu poštivanja prava zaposlenih,  
 Međunarodna zračna luka Zagreb d.d., nije provela nalog suda, što podrazumijeva da nije radnika 
vratila na poslove i nije mu sklopila ugovor o radu te isplatila pladu u visini stečenih prava. 

Kako je sud utvrdio nedopušten otkaz ugovora o radu, nedopušten je i ugovor o radu koji je bio 
važedi do presude, ne izvršavajudi nalog suda, radnik radi bez ugovora o radu, što podrazumijeva da 
nema nikakva prava. 

Obavezu za vračanje na poslove mogu ispuniti i Zračna luka Zagreb i Međunarodna zračna luka 
Zagreb jer u svojim pravilnicima o radu imaju odgovarajude poslove na koje treba vratiti radnika. 



I jedna i druga uprava u potpunosti se oglušila o navedenim obvezama. 

 

Molim Vas da poduzmete potrebna radnje iz vaše nadležnosti kako bi poslodavac sklopio s radnikom 
valjani ugovor o radu i isplatio razliku plade. 

 

U velikoj Gorici, 13. veljača 2014.  

Ivan Hrvačid 

 

Prilog:  

Presuda Županijskog suda u Zagrebu broj 14 Gžr-348/12-3 od dana 9. listopada 2013.godine 

Preslika pravomodno ovjerene prve stranice Presude Županijskog suda u Zagrebu 

 

 

  

 


